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Los procesos  de Acreditación de la carrera de Ingeniería Industrial al 

MERCOSUR y el CEUB, consolida el reconocimiento de la calidad 

educativa de la carrera, basada en valores y compromiso de:        

docentes, estudiantes, autoridades universitarias, y personal         

administrativo que  participa  de forma directa o transversalmente  en 

la formación del ingeniero industrial. El plan de estudio de la carrera 

muestra  el desarrollo de las asignaturas que se dictan durante el 

periodo académico, al mismo tiempo  la malla curricular  presenta la 

relación, dependencia y flexibilidad de las asignaturas en el desarrollo 

de la formación  profesional. 
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1. MISIÓN DE LA CARRERA DE INGENIERÍA INDUSTRIAL 

Contribuir al desarrollo integral y sostenible de la región y del país     

mediante la formación con excelencia de Ingenieros Industriales con 

valores y principios, dotados de las competencias profesionales, capaces 

de aplicar eficientemente los conocimientos científicos y tecnológicos en 

la innovación y solución de los problemas relacionados con la producción 

de bienes y servicios. 

2. VISIÓN DE LA CARRERA DE INGENIERÍA INDUSTRIAL 

Ser una Carrera de Ingeniería Industrial acreditada y líder del  medio, 

comprometida con el desarrollo integral y sostenible de la región y del 

país ejecutando el proceso de enseñanza-aprendizaje, la investigación y 

la interacción social en concordancia a los estándares establecidos de la 

calidad. 

3. PERFIL PROFESIONAL DEL INGENIERO INDUSTRIAL 

El Ingeniero Industrial por su formación integral es un profesional líder y 

creativo, capaz de administrar, controlar, innovar y gestionar sistemas de 

producción y servicios, bajo principios de ética, moral, dispuesto y     

motivado a enfrentarse a un medio competitivo en la búsqueda del    

mejoramiento continuo desde una perspectiva humanística y cuidado del 

medio ambiente. 

 4. VALORES ESTRATÉGICOS DE LA CARRERA 

 Trabajo con equidad, dignificando a las personas 

 Docentes formados en el área de la docencia en investigación y   
extensión. 

 Acreditación nacional e internacional. 

 Programación académica regular. 

 Laboratorio de formación en ingeniería.  

 Infraestructuras adecuadas. 

 Convenios nacionales e internacionales de apoyo académico. 

5. OBJETIVOS DE LA CARRERA 

 Formar ingenieros Industriales aptos para planificar, dirigir,          
organizar, coordinar y evaluar, adecuadamente sistemas             
productivos. 

 Capacitar a los estudiantes con técnicas propias de innovación   
científica. 

 Involucrar al estudiante en la problemática industrial y empresarial 
del país. 

 Interactuar y competir académicamente con universidades          
acreditadas al CEUB -  MERCOSUR. 

 Contribuir a la preservación del medio ambiente. 

 Diseñar  proyectos industriales y de manufactura. 


